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Convegno
COSTITUZIONE, DONNE E LAVORO

tra l’art. 37 e l’uguaglianza che non c’è

Giovedì, 23 ottobre 2008 - ore 9,00
Consiglio Regionale del Piemonte
Sala Viglione - Palazzo Lascaris

Via Alfieri, 15 - Torino



Art. 37 della Costituzione Italiana

La donna lavoratrice ha gli stessi diritti e, a parità di
lavoro, le stesse retribuzioni che spettano al
lavoratore.  Le condizioni di lavoro devono consentire
l’adempimento della sua essenziale funzione familiare
e assicurare alla madre e al bambino una speciale
adeguata protezione.
La legge stabilisce il limite minimo di età per il lavoro
salariato.
La Repubblica tutela il lavoro dei minori con speciali
norme e garantisce ad essi, a parità di lavoro, il diritto
alla parità di retribuzione.

Saluti
Davide Gariglio
Presidente del Consiglio Regionale del Piemonte

Introduce
Mariacristina Spinosa
Consigliera Segretaria dell’Ufficio di Presidenza del
Consiglio Regionale del Piemonte con delega alla
Consulta femminile regionale

Presiede
Maria Agnese Vercellotti Moffa
Presidente della Consulta femminile regionale del
Piemonte

Interventi
Riferimenti costituzionali in tema di donne e lavoro
Roberto Placido
Vice Presidente del Consiglio Regionale del Piemonte
con delega al Comitato della Regione Piemonte per
l’affermazione dei valori della Resistenza e dei principi
della Costituzione Repubblicana
Lo sviluppo economico nello Statuto dei Comuni
Mariangela Cotto
Vice Presidente del Consiglio Regionale e Presidente della
Consulta delle Elette del Piemonte
Strumenti di conciliazione: Welfare e politiche aziendali
Donata Canta
Segretaria generale CGIL-Torino
Parità di trattamento e retribuzione e applicazione
L. 151/2001 - Maternità e congedi parentali
Ornella Petillo
Responsabile Dipartimento dei Diritti e delle Opportunità
per tutti - UGL
Quale confine esiste tra politiche del lavoro e politiche
sociali per la donna che lavora?
Barbara Graglia
Dirigente Assessorato al Lavoro del Comune di Torino
Responsabilità sociale delle imprese
Claudia Porchietto
Presidente API Torino - Associazione Piccole e Medie
Imprese
Testimonianza di buone prassi: i nidi presso le aziende
agricole
Stefania Fumagalli
COLDIRETTI Torino
Il lavoro delle donne immigrate
Mercedes Caceres
Associazione Interculturale ALMATERRA
Gli sportelli di conciliazione
Anna Casale
CNA - Confederazione Nazionale Artigianato

Conclusioni
Maria Agnese Vercellotti Moffa
Presidente della Consulta femminile regionale del Piemonte
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