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VII COMMISSIONE

SEDUTA N. 150  DEL 10 GENNAIO 2008 - SALA DEI MORANDO

ARGOMENTI TRATTATI

	Consultazione in merito a:

disegno di legge n. 483 “Norme in materia di promozione dell’occupazione, di qualità, 

sicurezza e regolarità del lavoro”

presentato dalla Giunta regionale

proposta di legge n. 49 “Misure per favorire il miglioramento della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”

presentata dai Consiglieri Muliere (primo firmatario), Boeti Travaglini, Cavallaro, Comella, Auddino, Bellion, Bertetto, Ferraris, Larizza, Pozzi, Ronzani, Reschigna e Placido

proposta di legge n 123 “Istituzione di un marchio etico di certificazione dei prodotti ottenuti senza impiego di lavoro minorile e lavoro nero”
presentata dai Consiglieri Chieppa (primo firmatario) e Robotti

proposta di legge n. 211 “Approvazione di un progetto di legge regionale di modifica ed integrazione alla L. 55/84 e sue successive modificazioni. Impiego temporaneo e straordinario di lavoratori disoccupati in cantieri di lavoro di enti locali”

presentata dalla Provincia di Torino

proposta di legge n. 229 “Disciplina dei tirocini estivi di orientamento”

presentata dai Consiglieri Ghigo, Burzi (primi firmatari), Pichetto Fratin, Ferrero, Leo, Cavallera e Cotto

proposta di legge n. 317 “Proposta di legge al Parlamento: Stabilizzazione, attraverso la stipula di contratti a tempo indeterminato, dei lavoratori con contratto di lavoro atipico assegni di ricerca o similari, LSU e dipendenti delle ditte e cooperative appaltatrici dei servizi pubblici internalizzati, operanti nelle pubbliche amministrazioni”, 

proposta di legge n. 462 “Disciplina in materia di contrasto al lavoro non regolare”

presentata dal Consigliere Chieppa




La Commissione ha svolto con  i soggetti interessati la consultazione in merito alle proposte di legge.

Hanno offerto contributi scritti od orali i seguenti soggetti:

· Provincia di Torino

· ANCI 

· UPP 

· CGIL

· CISL

· UGL

· Confederazione Unitaria di Base (C.U.B. Piemonte)

· Coordinamento delle associazioni imprenditoriali per il settore lavoro e formazione professionale (Confindustria, Confartigianato, Confederazione nazionale artigianato - CNA, Confederazione autonoma sindacati artigiani C.A.S.A., Confcommercio, FEDERAPI, Lega Nazionale delle Cooperative e Mutue, Confederazione Cooperative Italiane, Confagricoltura, COLDIRETTI)

· ADOC Piemonte

Nel quadro di un generale apprezzamento per le finalità dei provvedimenti, i partecipanti hanno posto in rilievo alcuni elementi, in particolare:

· la necessità di chiarire più dettagliatamente la composizione del Comitato istituzionale al lavoro, in particolare per quanto riguarda la rappresentanza degli enti locali, istituito dall’articolo 10 del disegno di legge n. 483;

· l’opportunità che il marchio etico di certificazione dei prodotti ottenuti senza impiego di lavoro minorile e lavoro nero sia attribuito seguendo un iter diverso da quello suggerito dalla proposta di legge n. 123;

· la necessità di aggiornare il testo che sarà approvato dalla Commissione secondo i nuovi accordi in materia di welfare che intercorrono tra il Governo e le parti sociali e le norme nazionali;

· l’auspicio che venga dato corso, anche attraverso i provvedimenti attuativi, ad un coordinamento settoriale;

· l’importanza di inserire nell’ambito del testo legislativo il sostegno alla stabilizzazione del lavoro e i relativi incentivi;

· il necessario aggiornamento alle nuove norme statali relative al trattamento pensionistico;

· la richiesta che venga istituita la Commissione di concertazione, già prevista dalla l.r. 41/1998;

· l’opportunità che il provvedimento inerente l’occupazione si raccordi con le norme relative alla salute e alla sicurezza nei luoghi di lavoro, nel cui ambito sono necessari un aumento delle risorse ed un costante monitoraggio; le osservazioni in questo settore hanno trovato il consenso di alcuni Consiglieri, presenti alla consultazione;

· l’inserimento, all’articolo 27 del disegno di legge n. 483, delle donne tra i soggetti destinatari degli interventi;

· l’integrazione dell’articolo 39 del disegno di legge con i contenuti dell’articolo 5 della p.d.l. n. 229, al fine di consentire anche alle organizzazioni sindacali dei datori di lavoro di proporre i tirocini estivi di orientamento.

Settore Commissioni Consiliari


