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SALA MORANDO

ARGOMENTI TRATTATI

	Comunicazioni




Un Consigliere di minoranza, firmatario della richiesta di audizione delle Organizzazioni sindacali rappresentanti del personale di Polizia Penitenziaria e del Provveditore regionale dell' Amministrazione Penitenziaria, ribadisce la necessità di dare corso all'istanza in sede di VII Commissione, in quanto il tema da trattare è principalmente quello del lavoro.

	Interrogazione n. 1347 “Nuovi inserimenti di Associazioni nel 'Registro delle Associazioni e/o Federazioni e/o Circoli riconosciuti in base all'art. 22 della l.r. 1/1987 - Interventi regionali in materia di movimenti migratori - Anno 2006"

Presentata dalla Consigliera Cotto




L'Assessore al lavoro consegna alla Presidenza la risposta scritta all'interrogazione.

	Informativa degli Assessori competenti in relazione alle situazioni di crisi aziendale degli stabilimenti: Bertone di Grugliasco, COMITAL di Volpiano e Eaton di Rivarolo Canavese


L'Assessore alle attività produttive, relativamente a COMITAL di Volpiano, premette che il gruppo De Benedetti, nuovo proprietario dell’azienda, aveva dichiarato che la situazione finanziaria è molto grave e quella produttiva è complessa. Vi è infatti una situazione di tensione tra la proprietà, che vuole procedere ad una ristrutturazione, e le Organizzazioni sindacali, che hanno iniziato un periodo di scioperi interrompendo il lavoro per un’ora al giorno. Nel corso dell’incontro svoltosi nella settimana passata, però, le due parti hanno espresso la volontà di superare le difficoltà e quindi nei prossimi giorni lo sciopero potrebbe essere revocato e le trattative potrebbero riprendere, con l’auspicio di una soluzione positiva nelle prossime settimane.

Al fine di approfondire la situazione delle aziende in oggetto, è richiesta l’audizione anche delle Organizzazione sindacali. La Presidenza della Commissione accoglie la richiesta e le audizioni saranno fissate al più presto.

L’Assessore al lavoro illustra quindi la situazione di Bertone, a cui la Regione aveva richiesto la presentazione di un nuovo piano industriale al fine di poter richiedere la proroga della cassa integrazione, che scade nel mese di luglio. Dal momento che l’azienda non è in deficit, continua l’Assessore, si auspica la risoluzione delle problematiche in tempi brevi.

Infine l’Assessore comunica, relativamente alla Eaton di Rivarolo, che il 18 luglio 2006, dopo un periodo particolarmente difficile, è stato sottoscritto un verbale di esame congiunto con il quale le parti hanno concordato il ricorso alla cassa integrazione straordinaria per cessazione parziale di attività, anziché per riorganizzazione aziendale. Nel mese di febbraio si è anche valutata, nel corso di due incontri in Assessorato, la possibilità di fare ricorso alla cassa integrazione straordinaria in deroga, in quanto la cassa integrazione straordinaria per crisi aziendale non è prorogabile, al fine di poter utilizzare tale armonizzatore sociale e permettere di completare il piano di ricollocazione dei lavoratori.

Il Presidente segnala infine ai Commissari le problematiche connesse alla crisi della GESTIND MB di Brufolo, la cui proprietà la settimana scorsa ha annunciato la chiusura e la ricollocazione dell’azienda in Polonia. Suggerisce agli Assessori competenti di avviare a tale proposito un eventuale tavolo di trattative.

	Espressione parere consultivo sul d.d.l. n. 380 "Bilancio di previsione per l'anno finanziario 2007 e bilancio pluriennale per gli anni 2007-2009", relativamente alle materie di competenza.




Concluso il dibattito con l’Assessore al lavoro, il Presidente chiede ai Commissari di esprimere il parere, da inviare alla I Commissione, sulle materie di competenza.

Il parere è espresso a maggioranza con la seguente votazione: 

favorevoli: DS, DL–La Margherita, Rifondazione Comunista–Sinistra Europea, Sinistra per l'Unione; 

non partecipano: FI e Gruppo Misto - Consigliere Giovine.
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