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VII COMMISSIONE

SEDUTA N. 142  DEL 29 NOVEMBRE 2007 - SALA DEI MORANDO

ARGOMENTI TRATTATI

	Audizione dei rappresentanti del Comune di Saluggia, della Provincia di Vercelli 

e delle Organizzazioni sindacali in merito alle future scelte operative della Società SORIN BIOMEDICA e le conseguenti ricadute occupazionali



Sono intervenuti all’audizione i seguenti soggetti:

· CISL;

· UIL;

· CGIL;

· UGL;

· Comune di Saluggia;

· Provincia di Vercelli.

L’audizione è finalizzata all’approfondimento delle problematiche inerenti alla situazione occupazionale della SORIN (Società Ricerche Impianti Nucleari) Biomedica di Saluggia. La SORIN opera nel campo delle biotecnologie a livello nazionale ed internazionale ed è un'azienda produttrice di apparecchi medicali, in particolare per il trattamento delle malattie cardiovascolari e renali.

Nel corso dell’audizione i soggetti intervenuti  hanno richiamato l’attenzione sulla scelta della società di porre in cassa integrazione 350 dei 1300 dipendenti impiegati nello stabilimento di Saluggia, evidenziando in particolare una situazione di profonda crisi per i settori del Vascular Therapy e delle valvole meccaniche. 

Gli intervenuti hanno sottolineato che nonostante, in più occasioni, sia stato richiesto un incontro con la direzione aziendale al fine di conoscere le scelte future che la società intenderà adottare, al momento non vi è stato ancora alcun tipo di approccio e l’azienda medesima si è più volte rifiutata di interloquire per il timore che, qualsiasi divulgazione di informazioni, possa influenzare negativamente l’andamento del titolo in borsa. A tal proposito, infatti, i vertici aziendali, recentemente rinnovati, hanno demandato tutte le comunicazioni al prossimo 15 gennaio quando, ad analisti ed investitori, verrà presentato il piano strategico 2008-2010.

Le organizzazioni sindacali e i soggetti istituzionali intervenuti, hanno invece sottolineato l’opportunità che da parte dei vertici dell’azienda saluggese venga fatta al più presto chiarezza circa il mantenimento dei posti di lavoro, attualmente a rischio, anche alla luce delle notizie riportate da alcuni organi di stampa a proposito della cessione di pacchetti azionari della SORIN e delle probabili conseguenti riduzioni del personale operante appunto  nel comprensorio di Saluggia.

I Commissari presenti hanno successivamente posto agli intervenuti alcune domande finalizzate all’approfondimento dei seguenti aspetti:

· l’acquisizione da parte del fondo americano Apax della quota, pari a circa il 25%, detenuta in SORIN da Hopa,;

· la possibilità che all’interno del fondo di investimento Apax siano presenti più aziende competitrici;

· i diversi tentativi con i quali le parti sociali ed istituzionali interessati alla vicenda hanno cercato di ottenere un incontro con i vertici dell’azienda al fine di ottenere informazioni e rassicurazioni sul futuro della società;

· la possibilità di riconvertire verso altri settori  non in crisi i 350 posti di lavoro attualmente a rischio nei settori del vascular therapy e delle valvole meccaniche;

· le possibili strade percorribili per favorire il rilancio dell’azienda;

· il peso che nella vicenda potrebbe avere l’obiettivo della speculazione finanziaria. 
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